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Foéreningen Tilia
Org nr 802467-5772

Arsredovisning for rékenskapsar et 2025

Styrelsen avger foljande arsredovisning.

Innehdll Sida
- forvaltningsberdattelse 2
- resultatrékning 15
- balansrékning 16
- noter 17

Om inte annat sarskilt anges, redovisas alabelopp i kronor. Uppgifter inom parentes avser
foregaende &r.
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Forvaltningsber attelse

Arsredovisningen & uppréttad i svenska kronor (SEK). Om inte annat anges redovisas alla belopp i hela kronor.
Uppgifter inom parentes avser foregaende &r.

I nfor mation om verksamheten

Tilia&r en ideell organisation som arbetar for att framja ungas och unga vuxnas psykiska hé sa. Organisationens
verksamhet omfattar stédjande insatser och paverkansarbete, dér ungas och unga vuxnas egna erfarenheter och
uttryckta behov utgor utgangspunkt fér verksamhetens utformning och utveckling.

Tilia&r den endaideella organisationen i Sverige som erbjuder rikstackande stdd till unga och unga vuxna upp
till 29 &r, oavsett konsidentitet.

Vision och &ndamal

Tiliaverkar utifran visionen om ett samhalle dér alla unga och unga vuxna kan ma bra - men ocksa har utrymme
att madaligt.

Organisationens andamal tillgodoses genom tva huvudsakliga verksamhetsomraden:

. Stodverksamhet
. Paverkansarbete

Organisation och styrning

Riksforeningens styrelse har sitt séte i Stockholms lan, Stockholms kommun. Tilias huvudkontor & bel &get pa
Sodermalm i Stockholm. Organi sationens verksamhet finansi eras genom offentliga bidrag, medel fran stiftelser
och fonder, partnerskap samt gavor fran allménheten och foretag.

Tilia&r enideell forening med arsmotet som hogsta beslutande organ. Foreningens verksamhet leds av en ideel It
arbetande styrelse vald av arsmotet. Under verksamhetsaret har styrelsen sasmmantrétt regel bundet for att folja
upp verksamhet, ekonomi och strategisk inriktning. Ingen erséttning utgar till styrelsens ledamater. Styrelsen
bestar per den 31 december av en ordférande och tre ledamoter.

Den |6pande verksamheten bedrivs av ett kansli som vid arets slut bestar av §ju medarbetare, varav fem &r
verksammai Stockholm, en i Ostersund och en i Géteborg.

Tiliahar 151 ide€llt engagerade volontérer runt om i landet som bemannar organi sationens stodverksamhet.
Samtliga volontérer genomgar en grunduthildning innan de paborjar sina uppdrag och erbjuds darefter |16pande
fortbildning och handledning for att sékerstélla kvalitet och réttssékerhet i det stéd som ges.

Valberedning har funnits under aret och ansvarat for beredning av forslag till styrelse. Revision av foreningens
rakenskaper och férvaltning har utforts av PwC AB, med Sofie Karlsson som huvudansvarig revisor. Den
operativa verksamheten bedrivs av ett kansli med anstéllda medarbetare och kompletteras av idedl It engagerade
volontérer.

Foreningen har ett medlemskap som & Oppet och kostnadsfritt for volontarer, anstéllda och unga under 30 &r.
Ar 2025 utgér organisationens trettonde verksamhetsar.

Tilia&r anduten till kollektivavtal genom Arbetsgivarféreningen Fremia.
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Andamélsuppfyllelse

Tiliabedriver sin verksamhet med ungas och unga vuxnas behov och 6nskemal i fokus. V erksamheten utformas
och anpassas |6pande utifran malgruppens efterfragan, samtidigt som organisationen varnar sitt faststallda
andamal och sin grundidé: att komplettera samhallets befintligainsatser med ett |&ttillgangligt, tryggt och ideelIt
forankrat stdd for unga och ungavuxna.

For att sakerstélla ett |angsiktigt, effektivt och ansvarsfullt nyttjande av insamlade medel bedrivs verksamheten i
enlighet med antagen strategi och verksamhetsplan for perioden 2024-2026, vilken finns tillganglig pa
organisationens webbpl ats.

Foreningens andamal enligt stadgar na

Foreningen Tilias andamal &r att arbeta for ungas psykiska halsa genom férebyggande, stodjande och
opinionshildande arbete. Det stédjande arbetet utgér medmanskligt stod som komplement till befintlig §ukvard
och behandling, med fokus pa ett holistiskt och individbaserat bemétande. Det férebyggande och
opinionsbildande arbetet syftar till att 6ka medvetenheten i samhallet samt, genom kunskapsspridning, bidratill
attitydférandring kring psykisk (o)hélsa hos unga och bemétandet av dem.

Tilias arbete ska genomsyras av ungas egna roster om psykisk (o)hdlsai realtid, genom att féreningen arbetar
néra malgruppen samt skapar méjligheter till ungas delaktighet och inflytande i utformningen av verksamheten.
Foreningen &r religiost och partipolitiskt obunden.

Tiliabedriver verksamhet inom tva huvudomraden: stodverksamhet och paverkansarbete. Stod erbjuds framst
digitalt via chatt varje kvall aret om, samt viamejl och genom lagerverksamhet. Paverkansarbetet bedrivs genom
bland annat forelasningar och dialog med allmanhet och bedl utsfattare.

Avsedda utfallsmal pa kort och lang sikt

Kortsiktiga utfallsmal (2025)

Under 2025 avsag Tiliaatt bidratill att fler ungaoch ungavuxnai ett tidigt skede vagar soka och ocksa far stod,
att stddet upplevs hja psamt samt att deras skyddsfaktorer stérks. Dettainnefattar att erbjuda verktyg for att
hantera psykisk hdlsa och att framja en balanserad sédvkansai relation till sjavfortroende.

L angsiktiga utfallsmal

Palangre sikt avser Tiliaatt bidratill forbéttrad psykisk hédlsa bland unga och ungavuxna, ett mer tillgangligt
och respektfullt bem&tande inom valfardssystemet, minskad risk for suicid samt 6kad delaktighet for ungai
fragor som ror deras livsvillkor, behov och réttigheter.
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Overgripande mal for verksamhetséret 2025
For att bidratill ovanstdende avsedda forandringar har foreningen under 2025 haft f6ljande dvergripande mal:

1. Tillgangligt stod aret runt: Att erbjuda stéd via chatt varje kvall aret om, med utokad tillganglighet under jul-
och nyarsperioden, samt att ta emot en sa stor andel som magjligt av dem som star i ko.

2. Okad omfattning av digitalt stod: Att taemot minst 4 000 konversationer inom ramen for Tilias digitala
stodverksamhet.

3. Aterupptagen |agerverksamhet: Att &teruppta lagerverksamhet i fysisk miljo efter pandemiperioden, med
héansyn till de begrénsade resurser som f6ljt under aterstarten.

4. Utvecklad utfallsmétning: Att inféraen ny metod for uppfoljning och utfallsmétning som kompl etterar
indikatorn "upplevelse av att bli lyssnad till" i Tilias digitala stodverksamhet.

5. Regional satsning pa psykisk hélsai skolan: Att genomféra satsningen Psykisk hdlsai skolani samtliga
kommuner i Region Jamtland Hérjedalen genom riktade forel dsningsinsatser i gymnasieskolan.

M aluppfdljning for verksamhetsaret 2025
Stodverksamhet - prestationer

Digitalt stdd - chatt

Oppettider: varje kvl &ret om, med utdkade Oppettider under jul- och nyarsperioden Antal mottagna
konversationer: 3 658 (3 238) Antal unikaindivider som erhdllit stéd: 879 Tog emot samtliga stodsokande i ko
238 kvéllar av drets 365 Textanalys: metod for textanalys infordes och pilottestades under fjarde kvartal et

Digitalt st6d - mejl
Antal mottagna konversationer i stodmejl: 427 Antal unikaindivider som erhalit stod: 162

Digitalt stdd - chatt och megjl (totalt)
Totalt antal konversationer inom digitalt stod: 4 085 (3 769) Antal unikaindivider som erhdlit stod inom digitalt
stod: 1042

L ager ver ksamhet
Genomférande: ett sommarlager om en veckas langd genomfordes Antal deltagare i 18gerverksamheten: 11

Stodver ksamhet totalt
Totalt antal unikaindivider som erhdlit stoéd inom Tilias stddverksamhet: 1 053

Paverkansarbete - prestationer

Kunskapshdjande for elasningar

Antal genomfoérdaférel&sningar: 39

Antal deltagare, unga (primér malgrupp): 2 110

Antal deltagare, vuxna (sekundar magrupp): 1 057

Antal deltagare inom skolsatsningen i Region Jamtland Harjedalen: 1 677

Antal kommuner dar verksamhet bedrivitsi Region Jamtland Harjedalen: 8 av 8
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Paver kansar bete mot beslutsfattare

Under aret har Tilia bedrivit ett aktivt paverkansarbete genom strategiska dialoger och samarbeten med
civilsamhallesorganisationer och relevanta beslutsfattare. | defall dar det varit andamalsenligt har vi valt att
arbetai samverkan med andra aktorer for att bli starkare tillsammans. | andra ssmmanhang har vi bidragit med
var sérskilda expertkompetens som en av fa organisationer som nar unga och ungavuxnai aldersgruppen 16-29
ar, med fokus pa att |yfta deras perspektiv i frégor som ror psykisk halsa och tillgang till stod.

Volontarer som mojliggor

Under 2025 genomférdes fem volontarutbildningar (fyraforegdende ar) och 77 nyavolontérer uthildades (52
foregdende ar). Totalt engagerade volontérer under aret uppgick till 141 personer.

Av dessavar huvuddelen verksammainom den digitala stodverksamheten. Ett mindre antal deltog aveni
|agerverksamhet och andrainsatser, men eftersom flera volontérer varit engagerade i flera verksamheter
redovisas dessainte som separata, unika grupper.

Dérutover var ett mindre antal volontérer engagerade i paverkansarbete och styrelsearbete, vilket innebér att det
totala antal et volontarer uppgick till 151 volontarer.

Utfall - i vilken utstréckning uppstod den avsedda for andringen?

Stédver ksamhet

Indikatorer som foljsupp inkluderar bland annat:

. Upplevd grad av att ha blivit lyssnad till i samband med stédkontakt

. Fordjupad kvalitativ forstéel se av vad upplevelsen av att bli lyssnad till innebér

. Resultat fran textanalys av stodsamtal

. Kvalitativ aerkoppling frén stodstkande avseende upplevd paverkan pa suicidnaratankar eller
handlingar

. Individuella upplevel ser samt identifiering av eventuella monster pa gruppniva

Resultat

Under 2025 uppgav 81 procent av de unga som besvarade uppfoljningsfragor att de kande sig lyssnadetill i

enkéter efter avslutad stédchatt.

Eftersom uppfdljningen sker i direkt anslutning till stodkontakten fangas framst forandringar i hur den
stodsokande upplever sitt maende efter samtalet. Manga beskriver att de kdnner sig mindre ensamma, lugnare
och mer avlastade, exempelvis:

" Jag hade mycket angest innan men har inte samma angest nu nér jag fatt prataen stund.”
Dettaindikerar att stodet i mangafall bidrar till ett tillfalligt forbéttrat maende och minskad upplevelse av

ensamhet, i linje med malet att erbjuda ett tidigt och avlastande stod, samt vad det egentligen innebér att bli
lyssnad till.
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Hur vi foljer upp
| vilken grad stodsokande kanner sig lyssnadetill, enkét (skala1-5). 1 = inte alls, 5 = helt och hallet.

Under 2025 tog Tiliaett viktigt steg i utvecklingen av uppféljning och effektmétning genom att, i samarbete med
sakkunnig inom effektméatning fran Idéer for livet, utvecklaen metod baserad pa textanalys av stédsamtal.

91 procent av de analyserade samtalen uppvisade positiva utfall i relation till upplevt stéd och bemétande. Under
pilotperioden genomfordes totalt 916 konversationer. Av dessa dokumenterades 736 for textanalys. Pagrund av
bortfall kunde 291 svar analyseras, motsvarande cirka 40 procent av det totala antal et konversationer.

Pilotstudien har gett vardefullainsikter om bade metodens potential och behovet av forbéttrade rutiner for
datainsamling. Under 2026 avser Tilia att implementera metoden fullt ut for |6pande uppféljning under hela aret.

Syftet med uppfoéljningen &r att systematiskt dokumentera och analyserai vilken utstrackning stodsokande
upplever att de fatt stod for det deinitialt sokte kontakt for. Uppfdljningen tar sin utgangspunkt i en Gppen
avdutande fraga som stéllsi samband med avslutad chatt: "Hur har det kants att chatta med ossidag?' Genom
dennafraga ges den stodsokande majlighet att med egna ord beskriva sin upplevelse av stodkontakten.

| den praktiska genomférandet har bade volontérer och samordnare tydligt definierade roller. Volontérens
uppdrag &r att inleda stodkontakten med fragan "Vad skulle du vilja prata om idag?" for att tydliggora den
stodsokandes behov och forvantningar. Samtalet avsl utas darefter med den dppna uppfoljningsfragan.
Volontéren skainte 5alv tolka eller formulera svaret, utan |ata den unga beskriva sin upplevel sefritt.

Samordnarens uppgift ar att i efterhand |asaigenom dokumenterade chattkonversationer och systematiskt
sammanstélla uppgifter i en sérskild mall. Vid genomlasningen dokumenteras det eller de huvudsakliga

samtal samnen som framkommit samt den stodsokandes avsl utande aterkoppling. Samtalsémnet hamtasi forsta
hand fran inledningen av chatten, da stédstkande ombeds beskrivavad de vill prata om, men kan vid behov &ven
identifieras utifran helheten av samtalet om detta bedoms mer relevant.

Upplevelsen av stdd kodas utifrén samordnarens tolkning av det avslutande svaret, med stdd av direkta citat som
sparas for att sékerstélla transparens och kvalitet i beddmningen. Darutover anvands kommentarsfalt for att
notera eventuella aterkommande monster, sérskilda behov eller situationer som kan kréva vidare étgérd eller
fordjupad uppfdljning.

| vissa enskildafall framkommer &terkoppling som visar att stédkontakten haft stor betydelsei suicidnéra
situationer. Det handlar om fall dér unga §alva beskriver att samtalet bidrog till att de avstod fran
gavskadehandlingar eller suicidhandlingar. Aven om detta ror ett begransat antal sterkopplingar, utgor de ett
viktigt varde och visar att stédet i vissa situationer kan ha avgérande betydel se for enskildaindivider.

"Hade velat att hon skulle veta hur enormt tacksam jag &r fér henne och det hon gjorde d, och att jag & ok och
kvar hér tack vara henne."

"Det har kants bra, du har varit s fin mot mig. Sjukt tacksam! Var liksom pavég att géra nagot innan vi
snackade. sd. Det har varit typ avgorande”

"Ar s tacksam for ditt stod <3 Du har forhindrat sjalvskadaikvall <3"

Uppgifter om upplevd paverkan baseras pa sjalvrapporterad kvalitativ dterkoppling som inkommit i direkt
anglutning till eller kort tid efter stédkontakten.

Tilia har haft ambitionen att foljaférandringar i psykisk hdlsa hos unga och unga vuxna. Samtidigt bedomer
organisationen det utmanande att pa ett tillforlitligt sétt métalangsiktiga forandringar i psykisk hélsainom ramen
for kortare stodinsatser. | stéllet har fokus lagts pa att analysera kvalitativa datai form av individuella
aterkopplingar som stodsokande sjélva lamnar i direkt anslutning till stodkontakten. Dessa aterkopplingar utgor
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grunden for den genomférda textanalysen.

| materialet framtrader dterkommande monster pa gruppniva. Manga stodsokande beskriver en upplevelse av
lattnad efter samtalet, med minskad angest och ensamhet samt en kansla av att ha fatt ventileratankar och
kanslor i ett tryggt och icke-démande sammanhang. Aterkommande uttryck handlar om att kénna sig mindre
ensam, lugnare och mer avlastad efter att hafétt prata. Sammantaget indikerar detta att stodet i mangafall fyller
en viktig funktion som emotionel It avlastande och trygghetsskapande i stunden, samt bidrar till ett nagot
forbattrat upplevt maendei direkt anslutning till stodkontakten.

"Uppskattar att du skrivit med mig, det betyder mycket. Du fick mig att k&nna mig mindre ensam ett tag och det
behévde jag."

"Ngj men det har kénts bra, har borjat |éttalite.”
"Jag kan inte tacka dig tillrackligt, betyder valdigt mycket."

"Tack for konversationen ikvéll. Det har verkligen hja pt. Kéndes skont att ventilera alla kénslor och tankar jag
har."

L agerver ksamhet
Indikatorer som foljsupp inkluderar bland annat:

gavrapporterad upplevelse av minskad ensamhet hos deltagare

deltagarnas upplevelse av att vara sedda, forstadda och bekréftade
gavrapporterad forandring i kénsla av egenvéarde och sjdlvkanslia

kvalitativ aerkoppling kring upplevelsen av gemenskap och tillhorighet
deltagarnas beskrivningar av |agrets betydel se for emationel It valbefinnande

Resultat
| deltagarnas aterkoppling framkommer att |agret bidragit till minskad ensamhet samt upplevelser av att vara
sedd, forstédd och véardefull, exempelvis:

"Att fa prata, och kénna sig forstadd. Att inte kannasig ensam.” "Jag borjar kdnnamig vardefull fér den jag &r
och att det racker."

Utfallet ligger i linje med de indikatorer som f6ljs upp och visar att |agerverksamheten fyller en viktig funktion
som trygg och bekraftande gemenskap.

Hur vi foljer upp Uppfoljning sker genom enkét efter avslutad |agervecka med bade fasta fragor och majlighet
till egna kommentarer.

v Signerat 2026-03-1115:14:09 UTC Oneflow ID 13819761 Sida 7/ 22



Foreningen Tilia 8(20)
802467-5772

Paver kansar bete

Indikatorer som foljsupp inkluderar bland annat:

. andel elever som upplever att de fétt nya verktyg for att stérka sin psykiska hélsa efter genomford insats
. andel elever som upplever att de fétt nya verktyg koppladetill galvkansa
Resultat

Gymnasiesatsningen i Region Jamtland Hérjedalen syftar till att stdrka skyddsfaktorer for psykisk hdlsa och
gavkansa genom tidiga och férebyggande insatser i skolmilj. Av de 1 677 gymnasieelever i regionens
samtliga kommuner deltog 961 elever i uppféljningen. | uppféljningen uppgav 77 procent av eleverna att de efter
forel asningen fétt nya verktyg for sin psykiska halsa. Nér det géller galvkansla uppgav 79 procent att de fétt nya
verktyg kopplade till sélvkansla. Elevernafick aven med sig boken Be Y ou som stéd for fortsatt reflektion.

Sammantaget visar uppfdljningen att gymnasiesatsningen i hog grad bidrar till att stérka elevers upplevda
tillgang till verktyg for psykisk hdlsa och salvkansla, i linje med insatsens syfte.

Hur vi foljer upp

Enkéter och uppfdljningsfragor inom gymnasi esatsningen har utformats med stéd av Anna Ohlis, specialistlékare
i barn- och ungdomspsykiatri och medicine doktor vid Karolinskainstitutet. Hennes sakkunskap har bidragit till
utformning av enkétfragor och till stod i tolkning av resultaten for att sakerstélla att uppfoljningen ar relevant i
relation till insatsens syfte.

Effekter - i vilken man beror forandringen paTilia?

Det &r svart att isolera exakt vilken del av en observerad forandring som kan tillskrivas Tilia, eftersom unga som
tar del av foreningens verksamhet samtidigt kan ha kontakt med andra stédinsatser sasom vard, skola, nérstaende
eller andra civilsamhallesaktorer. Genom uppfoljningsfrégor i samband med stédkontakter och forel dsningar
framkommer dock att en andel av de unga upplever att Tiliasinsatser varit avgorande eller mycket viktiga fér
deras fortsatta utveckling. Sammantaget bedoémer Tilia att verksamheten bidrar till positivaférandringar for
malgruppen, samtidigt som féreningen & 6dmjuk infor att effekter uppstar i samspel med andrainsatser och
samhaélleligafaktorer.

En mer detaljerad och fordjupad beskrivning av verksamhetens uppnadda resultat, effekter och uppfdljning
aterfinnsi organisationens effektrapport.

Organisatorisk utveckling och vasentligariskfaktorer

Tiliaavser att under kommande ar fortsétta arbetai enlighet med antagen strategi och verksamhetsplan for
perioden 2024-2026. Det langsiktiga malet ar att successivt stérka organisationens férmaga att erbjuda
tillgangligt och kvalitetssakrat stdd till unga och ungavuxna, samt att utveckla ett kunskapsbaserat
paverkansarbete.

Under 2025 har betydande strategiska satsningar genomforts inom ramen for organisationens utvecklingsarbete,
déribland lansering av ett nytt varuméarke och en ny webbplats. Dessa satsningar utgor en central del av strategin
och syftar till att 6ka kénnedomen om Tilia, nd nya bestkare och sénka trésklarna for att tadel av stéd och for att
ge ekonomiskt stod till organisationen. Arbetet med varumarke och webbplats fardigstalldes under aret, och
organisationen beddmer att eventuella effekter av satsningarnai form av 6kad réckvidd, fler stédstkande samt
Okad insamling i huvudsak kommer att kunna féljas upp under 2026.

Prioriterade utvecklingsomraden under strategiperioden omfattar fortsatt arbete for att minska och om majligt
eliminera vantetider i den digitala stédverksamheten, vidareutveckling av 18gerverksamheten samt ¢kad
kannedom om Tiliafor att nAungasom &r i behov av stdd men som annu inte kanner till organisationens
verksamhet.
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Organisationen bedomer att forutsattningarna for att arbeta mot dessamal &r goda. Psykisk hélsaoch
suicidprevention har under senare ar fatt 6kad prioritet pa samhalls- och policyagendan, bland annat genom
antagandet av en |angsiktig nationell strategi inom omradet. Samtidigt noterar Tilia att unga vuxnas psykiska
hédlsai 6kad utstréackning uppmarksammas, vilket bedoms kunna stérka forutséttningarna for langsiktig
finansiering och fordjupat paverkansarbete.

Tiliahar genom sitt néra arbete med mal gruppen majlighet att tidigt identifiera behov och utvecklingsomraden
som annu inte fullt ut speglasi forskning eller statistik. Mot denna bakgrund har organisationen etablerat
samarbeten med forskare inom relevanta omraden och avser att under kommande ar fordjupa dessa samarbeten i
syfte att bidratill mer kunskapsbaserade och langsiktigt hallbarainsatser.

Under 2025 har Tilia aven blivit beviljad ett 90-konto. Detta ses som en viktig milstolpe i arbetet med att stérka
organisationens forutsattningar for insamling och dkat givande. Samtliga dtgéarder kopplade till detta mal bedoms
dérmed vara genomférdai enlighet med antagen strategi.

Som en del av paverkansarbetet har Tiliaunder aret fort dialog med nationella aktdrer och varit inbjuden till
samtal med nationell samordnare inom omradet psykisk hédlsa. Organisationens ambition &r att framat ytterligare
bidratill att ungavuxnas perspektiv synliggors, bland annat genom samverkan med forskare och andra
samhdllsaktorer.

Next in Mind - inkubator med fokus unga vuxnas psykiska halsa

Under 2024 blev Tilia utvalda att deltai utvecklings- och inkubatorprogrammet Next in Mind, med fokus pa
unga vuxnas psykiska hél sa.

Next in Mind stérker skalbara och samhéllsnyttiga |6sningar inom psykisk hdlsafér ungavuxnaoch &r ett svar pa
de 6kande psykiska hélsoutmaningarnai Norden. Programmet & medgrundat av Reach for Change, The Inner
Foundation och Tim Bergling Foundation.

Tilia har arbetat aktivt inom programmet under 2025. Inom ramen f6r inkubatorn ges stéd i organi sationens
skalningsresa genom kapacitetsutveckling, tillgang till nationella och internationella nétverk samt finansiellt stod.

Programmet avslutasi februari 2026 med en pitchdag dér Tiliafar mojlighet att presentera sin verksamhet och
sinaframtida satsningar for utvaldainvesterare.

V &sentliga riskfaktorer for den framtida utvecklingen utgors framst av osakerhet kopplad till [angsiktig
finansiering, férandrade bidragsvillkor samt organi sationens beroende av ideellt engagemang i den stédjande
verksamheten. Dessa risker hanteras genom |8pande uppféljning, strategisk planering samt arbete med att bredda
och stabilisera organi sationens finansi eringshas.
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Kvalitet, etik och effekt

Giva Sveriges kvalitetskod

Tiliadr medlem i Giva Sverige, branschorganisationen fér tryggt givande. Medlemskapet innebér att
organisationen forbinder sig att folja Giva Sveriges etiska kvalitetskod, vars grundprinciper & respekt, dppenhet,
trovardighet och kvalitet. Efter intrade genomférs extern granskning av att kvalitetskoden efterlevs. Uppfdljande
granskning av tillampningen av kvalitetskoden sker vartannat ar.

Effektfullt

Tiliadr medlem i Effektfullt, en medlemsorganisation som verkar for att insatser och investeringar for manniskor
och milj6 ska gbra avsedd nytta. Genom medlemskapet tar Tiliadel av utbildningar och metodstod som stérker
organi sationens formaga att méta, f6lja upp och kommunicera samhéllsnytta samt bidratill utvecklingen av
effektmatning inom civilsamhallet.

90-konto

Tilia beviljades 90-konto under 2025 och star déarmed under tillsyn av Svensk Insamlingskontroll.
Arsredovisningen for 2025 utgor foreningens forsta helér som granskas inom ramen for 90-kontos granskning.
Innehavet av 90-konto innebér att foreningen uppfyller krav avseende insamling, redovisning, transparens och
andamal senlig anvandning av insamlade medel. Féreningens ekonomi och verksamhet granskas arligen genom
extern revision samt genom Svensk Insamlingskontrolls fortlpande tillsyn.

Andamélsuppfyllelse och anvandning av medel

Andamalskostnader

Andamaél skostnader avser kostnader som &r direkt kopplade till féreningens andamél enligt stadgarna. For
Foreningen Tiliaomfattar detta kostnader for genomforande av stodverksamhet och paverkansarbete, sdsom
digitalt stéd via chatt och megjl, lagerverksamhet, kunskapshdjande forelasningar samt arbete med uppfdljning
och kvalitetssiakring av dessainsatser. Andamél skostnader innefattar &ven personalkostnader och 6vriga resurser
som & nodvandiga for att genomfora verksamheten och uppna de avsedda resultaten for malgruppen.

Insamlingskostnader

Insamlingskostnader avser kostnader som uppstar i samband med planering, genomférande och uppfoljning av
insamling av gavor och bidrag. For Foreningen Tiliainkluderar detta exempelvis kostnader for kommunikation
och marknadsforing kopplad till givande, administration av gavor, utveckling och drift av digitala
insamlingskanaler samt arbete relaterat till tryggt givande och uppfyllande av krav kopplade till 90-konto. Syftet
med insamlingskostnaderna & att mojliggora langsiktig och hdllbar finansiering av foreningens

andamadl sverksamhet.

Administrationskostnader

Administrationskostnader avser kostnader for foreningens évergripande styrning, ledning och administration
som inte direkt kan hanforas till andamalsverksamhet eller insamling. Detta omfattar bland annat kostnader for
ekonomi och redovisning, revision, juridik, styrelsearbete, | T-system, lokaler samt dvergripande personal- och
verksamhetsadministration. Administrationskostnaderna syftar till att sékerstélla god intern kontroll, transparens
och en dandamal senlig och effektiv organisation.
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Under 2025 uppgick Tiliastotala kostnader till 7643 178 kr, varav:

- 83,3% avsag andamal sverksamhet
- 2,4% avsag insamlingskostnader
- 14,3% avsag administrationskostnader

Medlen har i forsta hand anvants for att bedriva och utveckla Tilias &ndamal sverksamhet, framst digitalt stod via
chatt och mejl, lagerverksamhet samt kunskapshdjande och paverkande insatser. Dettaligger i linje med
foreningens andamal.

Kampanjer och l6ftesuppfyllelse
Under 2025 har Tiliainte genomfort insamlingskampanjer med ronmarkta eller specificerade andamal sl 6ften.

Destinatéarer

Tiliariktar sig till unga och ungavuxnai ddern cirka 16-29 &r. Under 2025 har stod och aktiviteter riktatstill
bland annat unga som sjava upplever psykisk ohélsa, unga anhoriga samt skolpersonal och andra vuxna som
méter unga. De totala medel som anvants for direkt &ndamalsverksamhet uppgick till 6 366 767 kr.

Verksamhetens geogr afi och avgransningar

Verksamheten bedrivs huvudsakligen fran Tilias kangli i Stockholm med nationell réckvidd genom digitala
stodkanaler. Darutéver bedrivs forel asningsverksamhet nationellt utifran inkomna bokningar. Féreningen
bedriver &ven fysisk verksamhet i Region Stockholm, huvudsakligen i Varmdd kommun, i form av
lagerverksamhet. Vidare bedrivs riktad verksamhet i Region Jamtland Hérjedal en, finansierad genom regionalt
och kommunalt stod. Dennadel & avgransad och finansieras separat fran den nationellainsamlingsverksamheten.

Vasentliga handelser under rakenskapsar et

Under 2025 genomfordes flera strategiskt viktiga satsningar for att stérka foreningens langsiktiga hallbarhet och
kapacitet. Grunden lades for en utvecklad och mer strukturerad insamlingsverksamhet i samband med att
foreningen beviljades 90-konto.

En ny webbplats togs fram under aret och planeras att lanseras under forsta kvartalet 2026. Webbplatsen syftar
till att tydliggora och strukturera méjligheternatill givande samt att forbéttra tillgangligheten fér unga som soker
stod.

Under aret paverkades kostnadsstrukturen av personalforandringar. Foreningen hade en storre personalstyrkavid
aretsinledning, vilket delvis hangde samman med att bidrag erhdlls sent foregaende &r. Nar motsvarande medel
inte erholls eller soktes under 2025 genomférdes en anpassning av personalstyrkan for att naen mer hallbar
kostnadsniva. Personalkostnaderna var darmed hogre under arets forstadel och stabiliserades darefter.

Foreningen genomférde dven ett sommarléger som inte var fullt finansierat av bidrag. For att mojliggoralagret
anvandes medel ur eget kapital. Styrelsen bedomer att detta var motiverat utifran verksamhetens andama och
den nytta |l &gerverksamheten skapar for malgruppen.

Véasentliga handelser efter rakenskapsar ets utgang

Efter balansdagen har organisationen mottagit beslut om finansiering fér 2026 som dverstiger de skulder som
kvarstod vid rakenskapsarets utgang.

v Signerat 2026-03-1115:14:09 UTC Oneflow ID 13819761 Sida 11/ 22



Foreningen Tilia 12(20)
802467-5772

Resultat, stéllning och framtida utveckling

Ekonomisk utveckling under 2025
Under verksamhetsaret 2025 uppgick foreningens verksamhetsintakter till 5,9 mkr. Foreningens kostnader
uppgick till 7,6 MKR vilket resulterade i ett negativt resultat om cirka-1,7 MKR.

Organisationens egna kapital &r begréansat vid rakenskapsarets utgang. Detta speglar dock inte organisationens
faktiska forutsattningar framét. Verksamheten finansieras huvudsakligen genom aerkommande bidrag, och efter
balansdagen har bedlut fattats om fortsatt finansiering for verksamhetsaret 2026. Samtidigt har organisationen
under perioden arbetat aktivt med att anpassa och minska kostnadsnivaerna. Sammantaget bedoms detta ge
stabilaforutsdttningar for fortsatt verksamhet.

Likviditet och finansiell stallning
Likviditeten beddms som tillfredsstéllande. Foreningen har tillrackliga medel fér att técka |6pande kostnader
under inledningen av 2026 i avvaktan pa utbetalning av bidragsmedel for 2026.

Framtidsutsikter och kapitaluppbyggnad

Intéktsnivan har under de senaste tva verksamhetsaren legat pa cirka 5-6 mkr. Under 2025 lades grunden fér en
successiv 0kning av intakterna, med mal séttning att na en arlig omsattning om cirka 7-8 mkr fran och med 2026.
Under 2026 planeras inga storre investeringar utver ordinarie verksamhet, sivida inte sérskilda bidrag beviljas
som mojliggor detta.

Styrelsen konstaterar att foreningen under aret haft en anstrangd ekonomisk situation och att det egna kapitalet &
begréansat. Samtidigt har atgarder vidtagits for att starka intaktsbasen och anpassa kostnadsnivan infor 2026. Mot
bakgrund av dessainsatser beddmer styrelsen att det finns goda férutsdttningar att successivt starka féreningens
langsiktiga finansiella hdllbarhet.

Fordag till resultatdisposition
Styrelsen fored ar att drets resultat, -1 699 201 kr, balanserasi ny rakning.

Hallbar hetsupplysningar (inkl. miljé och personal)

Milj6

Tiliaarbetar for att minimera sin miljopaverkan genom att i forsta hand hallaméten digitalt, valjatag framfor
flyg dér det & mdjligt samt begrénsaresor i verksamheten. Organisationen stravar efter att kontinuerligt gbra
medvetna val som minskar klimatavtrycket i det dagliga arbetet.

Per sonal och volontéarer

Tiliabedriver ett systematiskt arbetsmiljéarbete och erbjuder handledning till bade anstallda och volontérer.
Arbetet syftar till att skapa trygga och hallbara férutséttningar for engagemang samt att férebygga ohédlsa hos
dem som verkar i organisationen.
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Social hdllbar het

Social hallbarhet utgor karnan i Tilias verksamhet. Som ideell organisation arbetar Tilia for att stérka psykisk
hésa bland unga och unga vuxna genom stodinsatser, gemenskap och paverkansarbete. Verksamheten omfattar
bland annat digitalt stod via chatt och mejl dar unga erbjuds ett tryggt utrymme att prata om sitt maende.
Volontérer &r en central del av verksamheten och bidrar till ett inkluderande och stédjande ssmmanhang. Tilia
arbetar aven for att lyftaungas roster i samhallsdebatten genom kunskapsspridning, kommunikation och dialog
med beslutsfattare i syfte att paverka strukturer och stérka forutséttningarna for god psykisk hélsa.

For Tiliahandlar hdllbarhet ocksd om ansvarstagande i den egna organisationen. Arbetet praglas av strévan efter

langsiktighet, transparens i ekonomin och effektiv anvandning av resurser, dar medel fran bidrag och gavor
anvands for att maximera nyttan for malgruppen.

K oncer nfor hallanden

Foreningen Tiliaingar intei ndgon koncern och omfattas darfor inte av krav pa koncernredovisning.

For en fordjupad och samlad redogérel se av organisationens verksamhet, genomfdrdainsatser och utveckling
hanvisastill verksamhetsberéttel sen.

Tilias organisation och styrning

Styrelse

Pa arsmatet den 25 mars 2025 beslutades att styrelsen skulle ha foljande ssmmansattning:
Ordférande, Ante Nordqvist

Vice ordférande och ledamot, Anna Hiller

Kassor och ledamot, Leon Allinge

Ledamot, Isak Sandell

Vaberedning: Angelika Gullersbo Lindgren och Clara Johansson Jensen

Revisor

Vid arsmatet valdes PwC AB som revisor, med auktoriserad revisor Sofie Karlsson som huvudansvarig
representant

M edlemmar

Tilias medlemskap &r kostnadsfritt for volontérer, anstallda och unga under 30 &r. Kanslipersonal och
styrelseledaméter &r medlemmar i féreningen. Medlemsantal per den 31 december var 1862.
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Flerarsamforelse

Foreningens ekonomiska utveckling i sammandrag.

Allmanna férutséttningar 2025 2024
Resultat (tkr)

V erksamhetens intakter 5934 6281
V erksamhetens kostnader -7 643 -5941
V erksamhetens resultat -1708 340
Resultat fran finansiellainvesteringar 9 45
Aretsresultat -1699 384
Ekonomisk stallning

Eget kapital (tkr) 168 1867
Soliditet (%) 9 57
Definitioner

14(20)

2023 2022 2021

4 638 3535 5247
-4 583 -4 036 -4 503

55 -501 744
32 0 -1
88 -501 743

1483 1395 1896
64 48 76

Eget kapital Foreningens nettotillgangar, dvs skillnad mellan tillgangar och skulder.

Soliditet (%) beraknas som utgaende eget kapital dividerat med balansomslutningen (totalatillgangar i

balansrékningen).

Forandring av eget kapital

Balanserat- Summa

resultat  Arets resultat kapital

Belopp vid aretsingang 1483143 384 213 1867 356
Balanserasi ny rékning 384 213 -384 213

Arets resultat -1 699 201 -1699 201

Belopp vid arets utgang 1867 356 -1 699 201 168 155

Foreningens resultat och stallning i Gvrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrékning med

noter.

v Signerat 2026-03-1115:14:09 UTC

Oneflow ID 13819761 Sida 14/ 22



Foreningen Tilia
802467-5772

Resultatrékning Not

Verksamhetens intakter

Gavor

Bidrag

Nettoomsattning

Ovriga verksamhetsintakter

O wWN

Verksamhetskostnader

Andamal skostnader 6
Administrationskostnader

Insamlingskostnader

Summa ver ksamhetens kostnader

Verksamhetsresultat

Resultat fran finansiella poster

Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter

Summa resultat fran finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Aretsresultat
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2025

463 368
5116 000
350 688
4828

5934 884
-6 366 768
-1092 974

-183 436
-7643 178
-1708 294

9463
-370

9093

-1699 201
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2024

109 191
5723 000
442 321
6374

6 280 886
-4 949 147
-849 613
-142 592
-5941 352
339 534

45 311
-632

44 679

384 213

384 213
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Balansrakning

Tillgangar
Finansi ella anl aggningstillgangar
Andra langfristiga fordringar

Omsiéttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovrigafordringar

Forutbetal da kostnader och upplupnaintakter

Kassa och bank

Summa omsattningstillgangar

Summatillgangar

Eget kapital och skulder

Eget kapital

Balanserat resultat

Aretsvinst

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetal da intakter

Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder
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2025-12-31

20 385

241 287
125534
49 514

416 335

1359 148

1775483

1795 868

1 867 356
-1699 201

168 155

160 429
261141
1206 143

1627713

1795 868
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2024-12-31

20385

38 205
146 839

185 044

3 056 093

3241137

3 261 522

1483 143
384 213

1 867 356
88 792
247 064
1058 310

1394 166

3 261 522
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Noter

Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Allmanna upplysningar
Arsredovisningen & uppréttad i enlighet med &rsredovisningslagen, BFNAR 2012:1 (K3) och Giva
Sveriges styranderiktlinjer for arsredovisning enligt K 3.

Endast infléden av ekonomiska fordelar som organisationen erhdllit eller kommer att erhalla for egen
rakning redovisas som intdkt. Bidrag som endast vidaref rmedlas redovisas inte som intakt, utan
nettoredovisas.

I ntéktsredovisning

Medlemsavgifter

Medlemsavgifter omfattar inbetalningar for medlemskap i den ideella féreningen. Medlemsavgifter
intaktsfors vid inbetalning fran medliem.

Gavor
Gavor redovisas enligt huvudregeln som intékt nér de erhdlls.

Bidrag

Bidrag redovisas som intakt nér villkoren for att erhdllabidraget har uppfyllts. Erhadllnabidrag
redovisas som skuld till dess villkoren for att erhdlla bidraget uppfylls.

Bidrag som erhdllits for att téacka vissa kostnader (t.ex. for administration) redovisas samma
rakenskapsar som den kostnad bidraget &r avsett att tacka.

Nettoomsattning
Intékt vid forsdljning av varor och tjanster redovisas normalt vid forsdljningstillfallet.

Finansiella anlaggningstillgangar
Vid anskaffningstidpunkten varderas finansiella anl aggningstillgangarna till anskaffningsvérde.

Finansiella instrument

Kundfordringar/kortfristiga fordringar

Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovisas som omséttningstillgangar till det belopp som
forvantas bli inbetalt efter avdrag for individuellt beddmda osékra fordringar.

Laneskulder och leverantorsskulder

L aneskulder och leverantorsskulder redovisas initialt till anskaffningsvérde efter avdrag for
transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som ska éterbetalas vid
forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som rantekostnad dver |anets |6ptid med hjélp av
instrumentets effektivranta. Harigenom 6verensstdmmer vid forfall otidpunkten det redovisade

bel oppet och det belopp som ska aterbetal as.

Inkomstskatter
Foreningen &r inte skattskyldig.
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Ersattningar till anstallda

Erséttningar till anstéllda avser allaformer av erséttningar som foreningen [amnar till de anstéllda.
Kortfristiga ersattningar utgors av bland annat 16ner, betald semester, betald franvaro och erséttning
efter avslutad anstallning (pension). Kortfristiga ersattningar redovisas som kostnad och en skuld da
det finnsen legal eller informell forpliktel se att betala ut en erséttning till f6ljd av en tidigare handel se
och entillforlitlig uppskattning av bel oppet kan goras.

Not 2 Gavor

2025 2024
Gavor fran allménheten 22778 49 505
Gavor fran foretag 388 420 37 686
Gavor fran organisationer - 12 000
Gavor fran stiftelser och fonder 50 000 10 000
Gavor fran dvriga 2170 -
Summa 463 368 109 191
Not 3 Erhallna bidrag

2025 2024
Bidrag och offentliga bidrag redovisadei
resultatr&kningen
Bidrag fran statliga myndigheter 3061 000 4 828 000
Bidrag fran kommun och region 1 555 000 750 000
Bidrag fran stiftelser 500 000 145 000
Summa 5116 000 5723 000
Not 4 Nettoomsattningens fordelning

2025 2024
Nettoomsattningen
Forelasning 331421 140 000
Forsaljning produkter - 1510
Partnerskap - 289 231
Ovrigaintakter 19 267 11 580
Summa 350 688 442 321
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Not 5 Ovrigaintakter

2025 2024
Sjukldneerséttning 4098 3224
Ovrigaintakter 730 3150
Summa 4828 6 374
Not 6 Medelantal anstallda, [6ner, andra er sattningar och sociala kostnader

2025 2024
Medelantalet anstallda
Medelantalet anstéllda 10 8
Totalt 10 8
L Oner, ersattningar, sociala avgifter och pensionskostnader
Genera sekreterare 688 303 700 484
Ovriga anstéllda 3261 817 2 489 337

3950 120 3189821

Sociala avgifter enligt lag och avta 1262 046 1002 228
Pensionskostnader for dvriga anstéllda 209 606 168 933
Totalt 5421772 4 360 982

Anstadllningsvillkor general sekreterare
Generalsekreteraren har uppsagningstid i enlighet med lagen om anstallningsskydd. Det finns inget
avtal om avgangsvederlag eller arbetsbefriel se under uppsagningstiden.

|deellt arbete

Under aret har ett antal personer arbetat ideellt for organisationen, framfor allt med den stodjande
verksamheten, dar volontérer bemannar det medmanskliga stodet online via chatt och mail, samt
styrelse och vart radgivande organ av unga roster; Tilias Advisory board. Véardet av dessaideella
insatser har inte redovisatsi resultatrdkningen.
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Not 7 Ovrigalangfristiga fordringar

2025 2024
| ngdende ackumul erade anskaffningsvarden 20 385 -
Tillkommande fordringar - 20 385
Utgadende ackumul erade anskaffningsvarden 20 385 20 385
Utgadende redovisat véarde 20385 20385

Arsredovisningen har besutats 2026-03-09

Stockholm den dag som framgar av vara elektroniska underskrifter.

|sak Sandell Leon Allinge
AnnaHiller Ante Nordgvist
Vice ordférande Ordférande
Annso Blixt

Generalsekreterare

Vér revisionsberéttel se har |amnats den dag som framgar av min elektroniska underskrift.

Onrlings PricewaterhouseCoopers AB

Sofie Karlsson
Auktoriserad revisor
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Deltagare

OHRLINGS PRICEWATERHOUSECOOPERS AB 556029-6740 Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2026-03-11 15:14:09 UTC

Undertecknare Datum

Namn returnerat fran Svenskt BankID: JULIA MARGARETA SOFIE
KARLSSON

Sofie Karlsson

Auktoriserad revisor

Leveranskanal: E-post
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FORENINGEN TILIA 802467-5772 Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Undertecknare

Namn returnerat fran Svenskt BankID: ANNA HILLER

Anna Hiller

Signerat med Svenskt BankID

Undertecknare

Namn returnerat fran Svenskt BankID: ANTE NORDQVIST

Ante Nordqvist

Signerat med Svenskt BankID

Undertecknare

Namn returnerat fran Svenskt BankID: LEON SMIDESTAM ALLINGE

Leon Allinge

Signerat med Svenskt BankID

Undertecknare

Namn returnerat fran Svenskt BanklID: Isak Mikael Emanuel Sandell

Isak Sandell

Signerat med Svenskt BankID

Undertecknare

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Annso Blixt

Annso Blixt

Generalsekreterare

« Signerat 2026-03-11 15:14:09 UTC

2026-03-09 15:05:53 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2026-03-09 14:28:24 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2026-03-11 11:14:03 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2026-03-09 14:08:33 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2026-03-10 12:20:12 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post
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        Revisionshistorik


        

        
            
            
                
                    2026-03-09 13:39:07 UTC
                    Sofie Karlsson på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB skickade dokumentet.


                

                
                
                    Anna Hiller på Föreningen Tilia som en undertecknare fick åtkomst.


                

                
                
                    Ante Nordqvist på Föreningen Tilia som en undertecknare fick åtkomst.


                

                
                
                    Leon Allinge på Föreningen Tilia som en undertecknare fick åtkomst.


                

                
                
                    Isak Sandell på Föreningen Tilia som en undertecknare fick åtkomst.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-03-09 14:01:21 UTC
                    Annso Blixt på Föreningen Tilia öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-03-09 14:05:46 UTC
                    Isak Sandell på Föreningen Tilia öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-03-09 14:08:33 UTC
                    Isak Sandell på Föreningen Tilia signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-03-09 14:27:40 UTC
                    Ante Nordqvist på Föreningen Tilia öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-03-09 14:28:24 UTC
                    Ante Nordqvist på Föreningen Tilia signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-03-09 15:01:50 UTC
                    Anna Hiller på Föreningen Tilia öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-03-09 15:05:53 UTC
                    Anna Hiller på Föreningen Tilia signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-03-10 12:20:12 UTC
                    Annso Blixt på Föreningen Tilia signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-03-11 11:13:43 UTC
                    Leon Allinge på Föreningen Tilia öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-03-11 11:14:03 UTC
                    Leon Allinge på Föreningen Tilia signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-03-11 15:14:09 UTC
                    Sofie Karlsson på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2026-03-11 15:14:09 UTC
                    Alla undertecknare har signerat.


                

                
                

            

            
        

    




SDO for Sofie Karlsson (34126993):
{"orderRef": "019cdd76-3b45-7b8f-ab1d-4fae3966bfe6", "status": "complete", "completionData": {"user": {"personalNumber": "198401048221", "name": "JULIA MARGARETA SOFIE KARLSSON", "givenName": "JULIA MARGARETA SOFIE", "surname": "KARLSSON"}, "device": {"ipAddress": "94.234.84.202", "uhi": "nnG8OpOL2kAQvqTe3mWQJOXBzwM="}, "bankIdIssueDate": "2023-12-21Z", "signature": "", "ocspResponse": ""}}



SDO for Anna Hiller (34127252):
{"orderRef": "019cd321-e880-7aeb-9298-2aa87c448477", "status": "complete", "completionData": {"user": {"personalNumber": "199307286709", "name": "ANNA HILLER", "givenName": "ANNA", "surname": "HILLER"}, "device": {"ipAddress": "176.10.146.228", "uhi": "q9ESCvMqQ18246ezhQtrbxKyA1U="}, "bankIdIssueDate": "2025-11-06Z", "signature": "", "ocspResponse": ""}}



SDO for Ante Nordqvist (34127294):
{"orderRef": "019cd2ff-a448-723c-a3cc-328c83f47c91", "status": "complete", "completionData": {"user": {"personalNumber": "198905173012", "name": "ANTE NORDQVIST", "givenName": "P\u00c4R ANTE VILHELM", "surname": "NORDQVIST"}, "device": {"ipAddress": "176.10.144.237", "uhi": "UTg8eGHkLSPB08DAUoBhrcyWez8="}, "bankIdIssueDate": "2025-06-02Z", "signature": "", "ocspResponse": ""}}



SDO for Leon Allinge (34127318):
{"orderRef": "019cdc9a-6449-7842-9e53-36aca1f78f8e", "status": "complete", "completionData": {"user": {"personalNumber": "199305173131", "name": "LEON SMIDESTAM ALLINGE", "givenName": "LEON", "surname": "SMIDESTAM ALLINGE"}, "device": {"ipAddress": "94.234.73.5", "uhi": "X0PGrS23qZJXcakRO4GQHSxrpf0="}, "bankIdIssueDate": "2024-05-13Z", "signature": "", "ocspResponse": ""}}



SDO for Isak Sandell (34127349):
{"orderRef": "019cd2ed-8387-7cc6-8f12-1e2f4668f296", "status": "complete", "completionData": {"user": {"personalNumber": "199805172013", "name": "Isak Mikael Emanuel Sandell", "givenName": "Isak Mikael Emanuel", "surname": "Sandell"}, "device": {"ipAddress": "176.10.140.93", "uhi": "zOWfOp7wIKN5cOPDMgQMzvUCwF0="}, "bankIdIssueDate": "2025-10-30Z", "signature": "", "ocspResponse": ""}}



SDO for Annso Blixt (34127364):
{"orderRef": "019cd7b0-95fe-78ff-8de8-a60a555a5677", "status": "complete", "completionData": {"user": {"personalNumber": "198311050044", "name": "Annso Blixt", "givenName": "Annso", "surname": "Blixt"}, "device": {"ipAddress": "84.19.145.194", "uhi": "O9OrV18l0hpPulxv0cr07Z5xJyU="}, "bankIdIssueDate": "2025-04-29Z", "signature": "", "ocspResponse": ""}}
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