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Oversikt
Tilias verksamhet

Revi Tilias hogst beslutande organ,
evisor bestir av medlemmarna. Foreslar valbara personer
- till drsmotet.
Granskar styrelsens arbete.

N

o Pilotprojekt: lél’lgSIktlg halSOfra mjal’]de Tilias styrande organ, bestar

av ordférande och 2-5 ledamater
mnasiesatsnin
gy g Expertgrupp, vuxna

Radgivande organ, bestér av

° Stédjande: stodjande delar som kompletterar llanaiea s lissoan
varandra internt och samhallet externt

Advisory board

Radgivande organ, bestéar av
representanter for malgruppen.

Tilias verkstéllande funktion,
ansvarar for operativt arbete.

° Paverkansarbete: verka for forandring i

samhallet, i fragor vi genom forebyggande och
Volontarer

stodjande arbete far vetskap om

Tilias utférande funktion som
dagligen moter malgruppen.

Organisationsstruktur for perioden.



Oversikt
Verksamhetsplanens kontext

° Verksamhetsplanen ar i linje med verksamhetsstrategi 2024 - 2026 och
styr verkstallandet genom konkreta mal.

° Mal ar satta enligt budget och kan korrigeras enligt utfall.

e  Verksamhetsplanen ses 6ver arligen for att hallas relevant med hénsyn
till ungas 6nskemal och behov samt beviljade bidrag.



Aktiviteter och mal

Pilotprojekt

Fokus: Halsoframjande insatser i skolan

Vi gar ifrdn att arbeta forebyggande genom punktinsatser i form av
enstaka foreldsningar. Istallet moter vi efterfragan pa en
forebyggande och halsoframjande insats i skolan som &r
aterkommande och langsiktig dér unga far forutsattningarna de
behover for att ta hand om sin psykiska hélsa.

| och med detta arbetar vi ocksa for att 6ka kunskapslaget i
samhallet kopplat till suicidpreventiva och stodjande insatser fran
ideell organisation. Vi tar fram innehall for och effektmétning av
insatserna i samarbete med forskare och sakkunniga.

Vi fortsatter arbeta for att regeringen ska ge Skolverket i uppdrag
att utreda hur undervisning i psykisk halsa ska inféras i grund-
och gymnasieskola. Vi har som mal att en slutrapport med
resultat fran var forebyggande och halsofrémjande insats i skolan
ska kunna anvandas i opinionsbildande syfte.



Aktiviteter och mal

Stodjande arbete

Fokus: Utoka vart stod online med bibehallen kvalité

Vi kommer ta emot fler av de kontaktforsok som gors med
organisationen. Vi aterupptar ocksa lagerverksamheten som
pausades under pandemin saknat resurser att aterhdmta sig.

Vi kommer anvanda oss av fler* matpunkter for att synliggdra det
stodjande arbetets effekt och sakerstalla kvalitén.

*Till och med 2023 mattes effekten av det stodjande arbetet genom att f6lja i vilken grad de som soker stod hos Tilia kdnner
sig lyssnad pa, samt vad det innebér for dem att kdnna sig lyssnad pa.



Aktiviteter och mal | Stodjande arbete

M3l 2024-2026
Antal personer som far stod

Pers/Stodform 2024 2025 2026 Trearsperiod
Chatt 700 800 1095 2595
Mail 350 400 500 1250
Lager 12 24 24 60

Totalt 1062 1224 1619 3905



Aktiviteter och mal | Stodjande arbete

M3l 2024-2026
Tiliachatten

Mottagna
konversationer

2024 3500
2025 4000
2026 5475

Antal
personer

700

800

1095

Volontarer [ kvall
(hogtider)

Andel som kanner
sig lyssnad till (%)

86

86

86



Aktiviteter och mal
Paverkansarbete

Fokus: Inspirera till att beslutsfattare lyssnar in ungas
egna onskemal och behov i storre utstrackning

Det framsta syftet med detta fokus ar att minska manskligt lidande.
Samhallsresurser sparas ocksa genom att inte tillsdtta “onodiga”
insatser utan att forst ha lyssnat in de som ska tilltalas och bli
hjalpta av dem.

Unga vuxna som lider av psykiska besvar och behover stéd i sin
vardag men séllan far eller &r i behov av det fran varden &r en ofta
bortglomd och nedprioriterad grupp. Det opinionsbildande arbetet
har som mal att 6ka medvetenheten om denna grupp inom varden
och skolan samt hos allménheten och beslutsfattare.



Kommunikation och finansiering

Fokusomraden och mal

Fokus: Hallbart méjliggérande

For att ge forutsattningar for mal och fokusomraden for respektive
verksamhetsomrade prioriteras struktur och langsiktighet.

Mal for kommunikation
° Formulera och anta varumarkesstrategi

) Ta fram och verkstall kommunikationsplan

Mal for finansiering

° Formulera och anta séaljstrategi
° Oka andelen icke 6ronmarkta medel
° Prioritera och effektivisera arbetet med att sdka bidrag

° Ansoka om medlemskap i GIVA Sverige och om 90-konto



Kommunikation och finansiering

Finansiell plan

Intakter och intaktskallor 2024- 2026

Bidrag (6ronmarkta)
Stat, kommun och region
Stiftelser och fonder

Totalt

Gavor och partnerskap (icke 6ronmarkta)
Gavor - allmanheten

Gavor - foretag

Partnerskap - foretag

Forsaljning av tjanst

Produktforsaljning

Totalt

2024

4 000 000
500000
4500 000

50000
75000
300000
125000
50000
600 000

2025
4500000
500000
5000000

75000
125000
450000
150 000
100 000
900 000

2026
5000000
500000
5500000

100 000
250 000
500000
200 000
100 000
1150000



Kommunikation och finansiering

Budget 2025

Intakter Utgifter

Bidrag: Stat, kommun och region 4500000 Loner (ink sociala avgifter) 4300000
Bidrag: Stiftelser och fonder 500 000 Konsultkostnader 400000
Gavor - allmanheten 75000 Medlemsavgifter 15000
Gavor - foretag 125000 IT, telefoni och forbrukning 150 000
Partnerskap - foretag 450 000 Hyra 276 000
Forsaljning av tjanst 150 000 Resor 50000
Produktforsaljning 50 000 Ovriga kostnader 20000
Totalt 5850000 Totalt 5211000

Budgeterat resultat 639 000



